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EXCMO. AYUNTAMIENTO DE LORCA

BASES REGULADORAS DEL PROCEDIMIENTO DE ADMISION DE ALUMNOS DE PRIMER CICLO DE
EDUCACION INFANTIL EN LAS ESCUELAS DE EDUCACION INFANTIL DE LA HOYA Y LA PACA,
(ANTERIORMENTE CENTRO Y PUNTO DE ATENCION A LA INFANCIA RESPECTIVAMENTE) DE
TITULARIDAD MUNICIPAL PARA EL CURSO ESCOLAR 2024/2025.

El Centro y Punto de Atencion a la Infancia de La Hoya y de La Paca, se encuentran en proceso
de transformacion a Escuela Municipal de Educacién Infantil, segin Convenio aprobado y
publicado mediante Resolucién de 3 de junio de 2024, BORM numero 138 de 15 de junio de 2024
y pendientes del Decreto final de transformacién y concesion de subvenciones.

Las Escuelas Municipales de Educacion Infantil (en adelante EMEI) de La Hoya y La Paca,
pedanias de Lorca, son centros educativos donde se imparte el Primer Ciclo de Educacion Infantil,
prestando un servicio educativo de caracter no obligatorio y subvencionado, dirigido a nifios y
nifias de 0 a 3 afios de edad y financiado con cargo a los fondos de la Unién Europea del
Mecanismo de Recuperacion, Transformaciéon y Resiliencia (MRR), a través de la Comunidad

Autonoma de la Regién de Murcia.

El Ayuntamiento de Lorca convoca el procedimiento de admision en estas Escuelas
Municipales de Educacion Infantil para el Curso Escolar 2024/2025.

- Podran acceder a las plazas de la EMEI las familias que se encuentren

empadronadas en el municipio de Lorca. La Concejalia de Educacion

comprobara de oficio los datos de empadronamiento de la unidad familiar.

NUMERO DE PLAZAS

Debido al proceso de transformacién del Punto de Atencién a la Infancia de La
Paca (PAl) y Centro de Atencion a la Infancia de La Hoya (CAl) en Escuelas
Municipales de Educacion Infantil, para el curso 2024-2025 la oferta de plazas seré la
siguiente:
- EMEI de La Paca: 25 plazas maximo.

- EMEI de La Hoya: 25 plazas maximo.
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CALENDARIO Y PLAZOS

Del 01 al 11 de julio de 2024: Reserva de plaza y admision de solicitudes.

- Hastael 12 al 17 de julio de 2024: Baremacion de las solicitudes.

- Del 19 al 24 julio de 2024: Publicacién del listado provisional de admitidos y plazo de
presentacion de posibles reclamaciones.

- Desde el 01 al 05 de agosto de 2024: Exposicion del listado definitivo de admitidos y

formalizacién de matriculas.

Todas las solicitudes irdn firmadas por ambos progenitores, tutores o representantes
legales.

PRESENTACION DE SOLICITUDES

Las solicitudes se presentaran en las respectivas EMEI:
- EMEI La Hoya: ¢/ Embalse de Valdeinfierno, 22.
- EMEI La Paca: ¢/ Cafiada del Aljibe, s/n

Plazo de presentacién de solicitudes:
Del 01 al 11 de julio 2024, en horario de 9:00 h. a 14:00 h., junto a la documentacion requerida o
por cualquier medio de los establecidos en el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de Octubre, del

Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

1.- Solicitudes.

Las solicitudes deben ser cumplimentadas y firmadas por ambos progenitores, tutores, o

representantes legales, adjuntando la documentacion requerida (Anexo |)

Para ser aceptadas, las solicitudes deberan estar cumplimentadas y documentadas debidamente.

Si un nifio o nifia no es admitido, permanecera en la lista de espera.

Pueden solicitar plaza los progenitores, tutores o representantes legales, acogedores legales o
2



Plan de Recuperacion,

I DEEnANA  DEBUCAUON Transformacién

Regién de Murcia -
E Consejeria de Educacion ¢ ¥ FORMACION FROFESIGNAL W v Resiliencia

EXCMO. AYUNTAMIENTO DE LORCA

guardadores de hecho que representen a los nifios y nifias cuyas edades correspondan a los
niveles de primer ciclo de Educacion Infantil. Excepcionalmente, podran entregar la solicitud otras
personas debidamente autorizadas por los solicitantes antes citados.

Los usuarios de los CAl y PAI preexistentes, deberan acogerse al procedimiento de nuevo ingreso.

CRITERIOS PARA ADJUDICACION DE PLAZAS

Criterios prioritarios:

1°.- De conformidad con los criterios establecidos en el Plan de Recuperacién, Transformacion y
Resiliencia, financiado por la Unién Europea, Next Generation EU, se priorizar4 el acceso del
alumnado residente en zonas con mayor incidencia de riesgo de pobreza o exclusién social y la

extension a areas rurales:

- Solicitantes de plaza empadronados en las pedanias que a continuacion se relacionan:
o EMEI La Paca: La Paca, Zarcilla de Ramos, Zarzadilla de Totana, Torrealvilla, La Tova,
COY, AVIIES, DOMA INES .. .. e e e e e ns 5 puntos
o EMEI La Hoya: La Hoya, Hinojar, Tercia, Marchena, Barranco Hondo ...... 5 puntos

2°.- Renta anual familiar.

Ingresos familiares (renta per capita de la unidad familiar), de acuerdo con los siguientes tramos de

renta per capita:

- Renta per cépita hasta 25% IPREM............ccccooiiiiiiiiiiiiie e, 4 puntos
- Renta per cépita hasta 50% IPREM.............cccooooiiiiiiiiiiii e, 3 puntos
- Renta per cépita hasta 75% IPREM............ccccoooiiiiiiiiiiiie e, 2 puntos
- Renta per capita hasta 100% IPREM..........ccccoiiiiiiiiiiiiieeeiiiieeeenn 1 punto

Para calcular los ingresos de la unidad familiar se tomara como referencia el ejercicio econémico
2022 y el nimero de integrantes de la unidad familiar en el afio 2024 antes del inicio del periodo de

presentacion de solicitudes.

Los datos de la renta per cépita se trataran atendiendo al Indicador Publico de Renta de Efectos
3
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Multiples (IPREM) del afio 2024, establecido en 7.200 € en 12 pagas anuales 0 8.400 € en 14 pagas

anuales.

En cuanto a la definiciobn de unidad familiar, se estara a lo dispuesto en la normativa vigente del
impuesto sobre la renta de las personas fisicas. En caso de padres separados, la determinacion de
los miembros de la unidad familiar se realizarg, en caso de custodia exclusiva de uno de los padres,
teniendo en cuenta los convivientes en el domicilio donde reside el menor. En caso de custodia

compartida, teniendo en cuenta Unicamente los progenitores del menor y los hijos en comun.

Cuando la madre del alumno/a se encuentre en estado de gestacion, los no nacidos se computaran,
a efectos del proceso de admisién de alumnos, como miembros de la unidad familiar, esta condicion
tendra en cuenta el caso de gestacién multiple, igualmente se computaran los nuevos miembros
cuando las familias solicitantes estén en tramites de adopcién o custodia, siempre y cuando puedan

determinar y acreditar que la fecha de éstas se produzca efectivamente antes del fin del afio natural.

La omision o falsedad de los datos que se hagan constar en la solicitud, o la falsedad de los

documentos aportados, sera causa de anulacién de dicha solicitud.
3°.- Desarrollo de una actividad laboral por parte del padre o la madre del menor, las personas que
ejerzan la tutela o, en el caso de las familias monoparentales, la persona que de forma efectiva

tenga la guarda y custodia:

- Por cada uno que desarrolle la actividad ...........ccccccvvvviiiiiiiiiiiiiinnnnn. 5 puntos

- En el caso de familia monoparental ...........cccccccvviiiiiiiiiiiiiiiiiiii 10 puntos

Una vez aplicados los criterios prioritarios, si existen mas solicitudes que vacantes, se procedera a

baremar las solicitudes, de acuerdo a los Criterios Complementarios.

Criterios complementarios:

1°.- Alumnos matriculados en el PAI de La Paca y el CAl de La Hoya durante todo el curso
completo anterior a la transformacion de estos centros en EMEI, 2023-2024

...................................................................................................... 3 puntos
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2° - Condicién de familia numerosa.

- Familia numerosa general ............ccccooiiiiiiiiiiiiiiii 1 punto

- Familia numerosa especial............cccccouiiiiiiiiiiiii e 2 puntos
Este criterio deber& ser acreditado mediante la aportacion de la documentacion correspondiente.
Las solicitudes de madres que se encuentren en estado de gestacion se beneficiaran de una
puntuacion idéntica a la que hubiesen obtenido si ya hubiese nacido su hijo, esta condicion tendra
en cuenta el caso de gestacion multiple, igualmente se computaran los nuevos miembros cuando las
familias solicitantes estén en tramites de adopcion o custodia, siempre y cuando puedan determinar

y acreditar que la fecha de éstas se produzca efectivamente antes del fin del afio natural.

3°.- Grado de discapacidad reconocido, igual o superior al 33% del menor o de alguno de sus padres,

hermanos o tutores legales, sin que ninguno de ellos tenga caracter excluyente.
- Alumno/a con discapacidad .............ccoeiiviiiiiiiiiiieeec e 3 puntos
- Padres, tutores o hermanos con discapacidad ...................ccceeee. 0,5 puntos por cada uno,
(méx. 2 puntos)
Este criterio debera ser acreditado mediante la aportacién de la documentacion correspondiente.

4° - Alumnos/as con diversidad funcional ... 1 punto

A efecto de estas Bases, se atendera a la diversidad funcional posibilitando un desarrollo equitativo

de este alumnado.

Los progenitores que aleguen este criterio deberan justificarlo mediante informe de asistencia del
Centro Municipal de Atencion Temprana y/o el correspondiente informe médico, de fecha anterior
a la aprobacion de las presentes bases de admision.

5°.- Alumnado nacido de parto multiple.

- Por tener el alumnado solicitante la condicion de nacido de parto multiple .......... 1 punto
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Los progenitores que aleguen este criterio deberan marcarlo en la solicitud y justificarlo con la

documentacion correspondiente.
6°.- Menores en riesgo de exclusion social e hijos de victimas de violencia de género.

- Por tener reconocida la condicion de victima de violencia de género alguno de los

progenitores, tutores o guardadores de hecho del menor. ................. 1 punto

Los solicitantes que aleguen este criterio deberan marcarlo en la solicitud y justificarlo con la

documentacion correspondiente.
7°.- Por ser victima de violencia terrorista.
- Por tener reconocida la condicién de victima de violencia terrorista alguno de los progenitores,
tutores o guardadores de hecho del menor. ...........ccccccvieeiiiiieencinnn, 1 punto
Los solicitantes que aleguen este criterio deberdn marcarlo en la solicitud y justificarlo con la
documentacion correspondiente.
8°.- Por acogimiento familiar del solicitante.
- Por estar el menor solicitante sujeto a acogimiento o tutela familiar. ..... 1 punto
Los solicitantes que aleguen este criterio deberdn marcarlo en la solicitud y justificarlo con la

documentacion correspondiente.

Criterios de desempate:

En caso de igualdad de puntuacién, una vez finalizado el proceso de baremacion, los desempates

se dirimiran de acuerdo con los siguientes criterios:

v' Se priorizara el acceso del alumnado en zonas con mayor incidencia de riesgo de pobreza o

exclusion social y la extensiéon a areas rurales.
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v" Mayor puntuacion obtenida en el criterio de situacion laboral de padres o tutores

v' Mayor puntuacién obtenida en el criterio de renta de la unidad familiar.

v" Mayor puntuacion obtenida en el criterio de familia numerosa.

v" Mayor puntuacion obtenida en el criterio de discapacidad.

v" De mantenerse el empate, éste se resolvera mediante la ordenacién alfabética ascendente (de
la A a la Z) de los apellidos, de acuerdo con el resultado del sorteo de las dos letras iniciales
del primer apellido de los solicitantes, celebrado en la Consejeria de Educacion, Formacion y
Empleo el 9 de febrero de 2024, fecha establecida en la Resolucién de 2 de febrero de 2024,

de la Direccién General de Recurso Humanos, Planificacién Educativa e Innovacion para el

curso escolar 2024-2025 (letras resultantes RH).

Las solicitudes recibidas se ordenaran por grupos de edad y se puntuaran de acuerdo a los criterios
para adjudicacion de plazas de nuevo ingreso.
La Comision de Valoracion aplicara estos criterios para confeccionar las listas de admitidos y las

listas de espera.

DOCUMENTACION A PRESENTAR:

Documentaciéon Obligatoria:

¢ Impreso de solicitud debidamente cumplimentado y firmado por ambos progenitores.

¢ Original y fotocopia del DNI/NIE de ambos progenitores.

¢ Original y fotocopia del Libro de Familia (apartados de progenitores e hijos/as) o, en su defecto
original y fotocopia del Certificado de Nacimiento (expedido por el Registro Civil) y
documentacién acreditativa de la inscripcion de otros menores dependientes de la unidad

familiar del solicitante.
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tra D mentacion:

Se debe presentar la documentacion justificativa:

e Fotocopia Declaracion de Renta de la unidad familiar del afio 2022 en la Agencia Estatal
de Administracion Tributaria.

e Documentacion acreditativa de la situacion laboral de los progenitores.

¢ Resto de documentacion justificativa de los criterios complementarios alegados.

La puntuacion que se obtenga en los apartados de renta y situacion laboral depende de los datos
de que se dispongan o de la documentacion que se presente. Por ello, hay que justificar todos los
datos de los progenitores, tutores o representantes legales. En caso de que no se disponga de datos

0 se presenten inexactitudes, se baremara con cero puntos para la admision.

Es importante sefialar que la situacion laboral y la situacion econdmica deberan ser coherentes. En
caso contrario no se obtendra puntuacion en ninguno de los apartados.
Se podra solicitar cualquier otra documentacién que afecte a la situacién socio-econémica familiar

gue la Comisién de Valoracion considere necesaria.

Se adjudicaré la puntuacion de progenitores o representantes legales trabajando, cuando al iniciarse
el plazo de presentacion de solicitudes, se encuentren en alta en la Seguridad Social, y un minimo
acumulado de tres meses en los ultimos seis, 0 que el actual contrato de trabajo tenga duracién

minima de 6 meses.

Las excedencias sélo se computaran como trabajo activo en aquellos casos en que la incorporacion
se prevea antes del 1 de Octubre de 2024. Se adjuntara resolucién de la misma a través de la

empresa correspondiente, asi como ultima némina percibida de la empresa.

Tienen la consideracion de familia monoparental las unidades familiares constituidas por uno solo de
los progenitores y sus hijos; esta familia depende econdémicamente del progenitor, con el cual
conviven.

COMISION DE VALORACION

Al objeto de proceder a la baremacién de las distintas solicitudes de ingreso, se constituira una
8
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Comision de Valoracion formada por los siguientes miembros:

- Presidente. Concejal de Educacion, o persona en quien delegue.

- Vocales:
¢ 1 técnico de la Concejalia de Educacion.
¢ 1 Representante de la Federacion de Asociaciones de Madres y Padres de Alumnos de
Lorca (FAMPA)
¢ 1 técnico de la Concejalia de Igualdad.
¢ 1 Representante de la Escuela Municipal de Educacion Infantil de La Hoya.
¢ 1 Representante de la Escuela Municipal de Educacion Infantil de La Paca.

e Secretario/a: 1 técnico de la Concejalia de Educacion.

Las funciones de la Comision son las siguientes:

1. Valoracién y resolucion de las solicitudes presentadas.

2. Dirimir los empates de puntuacion por una misma plaza, aplicando la presente normativa.

3. Elaborar las listas de puntuaciones, admitidos y de espera.

4. Resolver las reclamaciones presentadas dentro de los plazos establecidos elevando a
definitiva la lista de admitidos.

5. Adjudicar y gestionar las vacantes y la lista de espera.

FORMALIZACION DE MATRICULA

Deben formalizar la matricula todos los nifios y nifias admitidos para el proximo curso escolar
2024/2025. Dicha formalizacion se realizara del 01 al 05 de agosto de 2024.

Se debera aportar:

1) Fotocopia del carné de vacunaciones del nifio/a (que acredite que el menor esta vacunado de
acuerdo al calendario oficial de vacunaciones).

2) Fotocopia de la tarjeta sanitaria del nifio/a.

3) Autorizacion de los responsables de la recogida de los nifios/as.

4) Autorizacion de cesion de datos.

5) Autorizacion para la toma y publicacién de imagenes.
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6) Compromiso de las familias al cumplimiento de la Normativa de Convivencia Higiénico-

Sanitaria, vigente en cada momento.

Los nifios/as que, a la finalizacion del plazo, no hayan formalizado la matricula perderan la opcion

a la plaza adjudicada, quedando su solicitud fuera de la Lista de Espera.

CALENDARIO

El calendario escolar de las Escuelas Municipales de Educacion Infantil de La Hoya y La Paca vendra
determinado por el Ayuntamiento y sera expuesto en dichas Escuelas al comienzo de cada curso.

Las Escuelas Municipales de Educacién Infantil de La Hoya y La Paca permaneceran abiertas de

septiembre a junio.

HORARIOS

Las Escuelas Municipales de Educacion Infantii de La Hoya y La Paca prestaran sus
servicios al alumnado celunes a viernes y fijaran el calendario escolar, contando con el calendario
laboral de la Region de Murcia y fiestas locales del municipio de Lorca.

El horario general de los centros es el comprendido entre las 9:00 horas y las 14:30 horas.

El horario ampliado del centro sera el comprendido en el aula matinal de 8:00 horas a 9:00

horas.

El 6rgano municipal que tenga atribuidas las competencias en materia educativa podra modificar el
horario de funcionamiento de estas Escuelas Municipales de Educacion Infantil, por razones

justificadas. En este caso se les avisara a los padres con tiempo suficiente.

Los alumnos podran permanecer en la escuela hasta un maximo de 8 horas diarias.

INCORPORACION ESCALONADA

Los nifios/as realizaran un proceso de incorporacion escalonada al centro, para el uso de todos los

servicios, teniendo este periodo una duracién méaxima de cinco dias desde el inicio del curso.

10
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ASISTENCIA

Las familias estan obligadas a advertir al Centro del absentismo de su hijo/a. La falta de asistencia
no justificada durante més de 20 dias naturales provocara la baja del nifio/a y la inmediata cobertura
de la vacante.

Transcurridos 15 dias desde el inicio del curso, aquellas plazas no cubiertas sin motivo justificado,
seran ofertadas siguiendo la lista de espera.

No se mantendran plazas reservadas.

LISTAS DE ESPERA

1. La lista de espera estara formada por aquellas solicitudes de admision presentadas dentro
de los plazos establecidos y no admitidas. Las vacantes que se produzcan durante el curso
seran cubiertas por esa lista de espera.

2. Las solicitudes presentadas fuera de los plazos establecidos, constituirdn una lista de espera
de fuera de plazo en los distintos niveles de edad, elaborandose la misma por aplicacion del
baremo de admision, a fin de dar cobertura a las vacantes que se pudieran producir una vez
agotada la lista de espera de dentro de plazo.

3. Las vacantes que se produzcan se les notificardn a quienes figuren en primer lugar en la
lista de espera, informandoles que habran de formalizar la matricula en el plazo de 5 dias
hébiles, una vez comunicada la vacante.

4. En caso de no formalizar la correspondiente matricula, la vacante se ofertara al siguiente de
la lista, por el mismo procedimiento.

5. Es responsabilidad del solicitante comunicar cualquier variacién en los datos de localizacion
(teléfonos, direccion) que se aportan en su dia con la solicitud de plaza.

6. Corresponde a la Comision de Valoracion adjudicar las vacantes que se vayan produciendo

a lo largo del curso y la gestion de las listas de espera.

Estas Bases Reguladoras estaran expuestas en el Tablones de anuncios de las EMEI y en la pagina web del Ayuntamiento: www.lorca.es

11
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ESCUELAS MUNICIPALES DE EDUCACION INFANTIL DE LORCA
CURSO 2024-2025

CENTRO SOLICITADO RESERVA D NUEVAD
o ESCUELA MPAL. DE ED. INFANTILLAHOYA ~ GRUPO 0-1( | 1-2 D 2-3 C]
o ESCUELA MPAL. DE ED. INFANTIL LA PACA GRUPO 0-1 D 1-2 C] 2-3 D
DATOS DEL ALUMNO/A
AP E L D O S . . NOMBRE.......ccooiiiiiices
11910 1Y, 1 (o | T
LOCALIDAD: s MUNICIPIO:
.............................................. C.POSTAL:...c..ovveveverennen
FECHA DE NACIMIENTO: ...
DATOS DE LOS PADRES O TUTORES:
TUTORLI.
APELLIDOS......cci NOMBRE..........ccoovivieiiies NLF e,
TELF.MOVIL ..o Correo EleCtroniCo. ..o
TUTOR2.
APELLIDOS....... e NOMBRE........cceiriennnn. NLF e,
TELF. MOVIL ..o Correo EleCtrOniCo. ...,
Teléfono fijor....ccooiiiiiiiiiiii Otros telefoN0S. ....viuii i
SITUACION LABORAL
PROFESION TUTOR L..eioeeeee oo, EMPRESA: ..o
PROFESION TUTOR 2., EMPRESA:.......ccoooviieeienn. D
PUNTOS SITUACION LABORAL
* Domicilio en zona EMEI J— PUNTOS OTROS
* Matricula CAI/PAI 2023-2024 | I | *Familia Numerosa CRITERIOS
* Diversidad funcional *Discapacidad (33%)

* Hijos victima violencia terrorista *Acogimiento familiar solicitante

8
P

* Menores riesgo de exclusion social/ D D *Familia Monoparental D
hijos victima violencia de género [:] D *Parto multiple [:] D

SITUACION ECONOMICA. A RELLENAR POR LA ADMINISTRACION

INGRESOS TUTOR 1. oo RENTA PER CAPITA....coveeeeveeee,

INGRESOS TUTOR 2: ......

TOTAL INGRESOS: ..o eeeeeeeeeeeeeeeee e PUNTOS POR RENTA

Lorca, de de 2024

Imprescindible |a firma de ambos progenitores. TOTA L P U NTOS
SOLICITUD

Fdo.-... Fdo.- o,

Le informamos que los datos personales aportados son recogidos y tratados por el EXCMO. AYUNTAMIENTO DE LORCA de acuerdo con la normativa vigente de proteccién de datos para
llevar a cabo las actividades de tratamiento derivadas de sus funciones, servicios, tramites y procedimientos correspondientes. Estos datos se conservaran mientras dure la finalidad para la
que se han obtenido o mientras exista alguna previsioén legal de conservacién. No se comunicaran aterceros, excepto por prevision legal al respecto. Podré retirar el consentimiento otorgado
asf como solicitar acceso, rectificacioén, supresién, limitacién, portabilidad, u oposicién escribiendo a Plaza de Espafia n° 1. 30800 Lorca (Murcia) o a lopd@lorca.es, pudiendo acudir a la
agencia de proteccion de datos si considera que el tratamiento de datos es incorrecto. Asimismo podra ampliar informacién sobre la politica de privacidad visitando www.lorca.es


http://www.lorca.es/

